Estado do Maranhio

Céimara Municipal de Joiio Lisboa

PARECER DA COMISSAO DE LEGISLACAO, JUSTICA, REDACAO FINAL,
INDUSTRIA E COMERCIO AO PROJETO DE LEI N°. 03/2026, QUE CONCEDE
A REVISAO GERAL ANUAL AOS SERVIDORES COMISSIONADOS DO
PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL DE JOAO LISBOA/MA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

RELATORIO E FUNDAMENTACAO

De autoria da Mesa Diretora do Legislativo, o projeto Concede a Revisdo
Geral Anual aos Servidores Comissionados do Poder Legislativo Municipal de Jodo
Lisboa/MA observando o disposto nos incisos VI e VII do art. 29, no art. 29-A e art. 37,
X, todos da Constitui¢do Federal e, e da outras providéncias.

E a sintese do necessario.

Em atendimento as competéncias desta comissdo, com fundamento no
Regimento Interno, passamos a nos manifestar sobre a tramitagdo da presente proposta
legislativa.

Primeiramente cabe ressaltar que a revisdo geral anual implica tdo-somente
reposi¢do do poder aquisitivo com a manutengdo do valor inicial da remuneragdo ou
subsidio, ou seja, representa simplesmente a atualizagdo monetdria dos valores
percebidos. Revisdo geral implica simples manutengdo do equilibrio da equag@o inicial,
afastando-se a perda sofrida por agentes publicos e servidores em virtude da
inflagdo. Revisdo geral distingue-se de aumento.

A revisdo geral anual dos servidores piiblicos, sempre na mesma data e sem
distingdo de indices foi assegurada através da Emenda Constitucional n®19/98. Assim, a
revisdo pretendida esta prevista no art. 37, inc. X, da Constitui¢do Federal de 1988.0
projeto em tramitagdo atende ao disposto nesta premissa.

J& o reajuste remuneratorio direciona-se a revalorizagdes de carreiras
especificas, mediante reestruturagdes, e que por isso, de regra, ndo deveria ser dirigido a
todos os servidores publicos. Nesse caso, a Constituigdo reserva as iniciativas legislativas
privativas de cada érgdo administrativamente e orgamentariamente autonomo a liberdade
de escolher quais carreiras ou cargos que devem receber aumento, sem que isso viole a
isonomia em relagdo aqueles que ndo receberam o mesmo acréscimo (a depender do
regime), “porquanto normas que concedem aumentos para determinados grupos, desde
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que tais reajustes scjam devidamente compensados, se for o caso, niio afrontam o
principio da isonomia” (STF, ADI 3.599). Obvio ¢ que, no mesmo cargo, néio pode haver
disting@o no reajuste de remuneragdes, pois representaria ofensa direta a isonomia
preconizada nos artigos 5° ¢ 39 da Constituigdo da Republica, ja que ¢ o exercicio das
mesmas atribuigdes e responsabilidades do cargo que quantifica o valor do salario. A
propésito, a inteligéncia da Sumula STJ 378 demonstra que nem mesmo o nivel de
escolaridade pode servir de base para discriminagdo remuneratéria, pois, se exercidas as
mesmas fungdes, os servidores devem receber igualmente.

Ressaltamos que, no caso em anélise, o reajuste esta sendo proposto para
todas as categorias.

A iniciativa desse Projeto foi exercida pelos Vereadores componentes da
Mesa Diretora da Cdmara Municipal, de forma consonante com o disposto na Lei
Organica Municipal, ndo se verificando vicio formal de iniciativa.

A autonomia administrativa e financeira do Poder Legislativo,
constitucionalmente assegurada (art. 2°, CRFB/88), implica vedagdo absoluta a
ingeréncia de um Poder nos assuntos de organizagdo interna de outro, ressalvadas as
hipéteses de controle externo previstas constitucionalmente.

Consequentemente, questdes atinentes a distribui¢do de competéncias
legislativas entre 6rgdos do Poder Legislativo (como se ¢ a Mesa Diretora ou qualquer
vereador quem possui legitimidade para propor determinada matéria) resolvem-se por via
interna, mediante aplicagdo do Regimento Interno da Casa e interpretagdo de sua Lei
Orgénica, sem possibilidade de interferéncia externa.

Desse modo, ndo se verifica dbice a aprovagdo desse Projeto de Lei, ora
em exame, considerando a inexisténcia de vicio de competéncia e de iniciativa, assim
como a adequagdo da matéria.

Em vista do exposto, e salvo melhor juizo, ndo padece a proposta
legislativa de vicio de inconstitucionalidade ou ilegalidade organica.

Assim sendo, a Comissdo opina pela legalidade e pela tramitagdo do

Projeto de Lei n.° 03/2026, cabendo ao plendrio optar pela sua aprovagdo ou ndo.

E 0 Parecer, salvo melhor juizo.
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As Comissdes acima, presentes todos os seus membros, emitem parecer
FAVORAVEL a proposta/matéria.

SALA DAS SESSOES, 26 de margo de 2026.

Comissiio de Legislacio, Justica, Redacdo Final, Indistria e Comércio:

Relator

~

Eva Magna éeﬁeieis Egrigues Silva

Presidente

JOSC AlveS da Silva
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Membro
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